VESTEL MOBILITE YONETIM SiSTEMLERI POLITIKASI

Turkiye'nin elektronik sektérindeki teknoloji devi olarak, musterilerimize “en kaliteli olan” ulasabilir kimay: ve faaliyet gésterdigimiz sektérlerde lider olmay,
sahip oldugumuz tecribe ve yetenekleri otomotiv sektsrinde de kullanarak bagta milli markalarimiz olmak Uzere, t6m dinya markalarina ¢ézimler sunan,
Ulkemiz adina deger yaratan bir sirket olmayi sirdirecegiz.
Misyonumuz; Daha iyi bir yasam icin, cesur fikirleri stirdurilebilir degere donistiririz.
Vizyonumuz; Kiresel rekabette séz sahibi, insan odakli, teknoloji ve yenilikeilik denildiginde akla ilk gelen Turkiye'nin énci grubu olmak.
Kalite Politil H
Kurumsal kiltirimiz ve Toplam Kalite Yénetimi anlayisiyla strdirilebilir ve gelismeye agk hedeflerle Grin kalitemizi sirekli artiracagiz.
iigili taraflarin beklentilerine, ulusal / uluslararas: standartlara ve diger uygulanabilir sartiara uygun, Ustin kalitede yenilikgi, giivenilir Griin ve hizmetleri
en rekabeti fiyatlar ile zomaninda pazara sunacagiz.
Musteri ve pazar ihtiyacina duyarli olacak, teknolojik gelisim ve degisimleri yakindan tokip ederek binyemize adapte edecegiz.
Galisanlarimizi, tedorikgilerimizi ve diger tom paydaglarimize bekledikleri giiven ve destedi vererek musteri memnuniyeti sirecinde bitinin dnemli bir
pargcast olarak degerlendirecegiz.

vre Politikasi kapsaminda;

Déngusel ekonomi bakis agistiyla, tasanmdan itibaren Uretimin tom sireglerinde, tedarik zincirinde ve Urinlerin tm yasam déngisi boyunca cevreye
etkilerini en oza indirecegiz.

iklim kriziyle micadele kapsaminda iklim risklerinin ve firsatlarinin degerlendirilmesi, karbon ayak izimizin azaltimasi ve sifir karbon ekonomisine gecis
calismalarin yUritecegiz, hava kirliligini 8nlemek icin emisyon parametrelerini dizenli kontrol edecegiz.

Proseslerimizde yenilenebilir enerji kullanimini ve enerji verimliligi calismalarini artiracagiz.

Enerji verimi yiksek, cevreye zararl etkisi daha az GrUnler gelistirerek cevresel etkilerin azaltimasina yénelik calismalar yopacagiz, bu amagla Grin
tasarimlarinin ve teknolojisinin strekli gelistirilmesi ve iyilestirilmesini saglayacagz.

Tasarim ve Uretim agamalarinda hammadde, eneriji, su ve kimyasal basta olmak Uzere dogal kaynak tiketimini azaltacagrz.

Suyun sorumlu ve makul kullanimini saglayacagiz, su performansini iyilestirecegiz, su stresi ve risklerini degerlendirecegiz.

Sifir atk ydnetimi ve yasam déngisi yaklagimi ile tim fadliyetlerimizde atk olusumunun mevcut en iyi teknolojilerin kullanimiyla &nlenmesi,
énlenemediginde ise atiklarn azaltimasi, yeniden kullanilmasi, geri dénustirilmesi ve son segenek olarak geri kazanima génderilmesini saglayacagz.
Urinlerde geri danusturtlmis, geri donusturulebilir, yenilenebilir materyal kullanimin artiracagiz; dayaniklilk ve onarilabilirlik ¢alismalarint yiritecegiz.
Tom iletisim kaynaklanmizi kullanarak ic ve dig paydaslarimizin iklim krizi basta olmak Gzere cevresel farkindaliginin ve performansinin artirlmasi icin
calismalarda bulunacadiz.

Gevreyle ilgili vlusal ve uluslararast mevzuatlarin uygunluk yikiomloloklerine vyulmasi ve diger cevre ydnetimi ile ilgili kiresel gelismelerin, bilimsel
aragtirmalann, gincel teknolojilerin takibinin yapilarak yikimliloklerin Stesinde iyi uygulamalarin gelistiriimesini saglayacagiz.

Yeni Uriin, yatinm ve satin almalarin cevresel etkilerini degerlendiriimesini, bu Politikanin uygulanmasiyla cevreye duyarh tesislerin kurulmasini, cevrenin
korunmasini, acil durumlarin ve cevresel risklerin yénetilmesini saglayacagiz.

Dogal kaynak ve cevre yénetimi stratejileriyle ekosistemi koruyacadiz ve biyogesitlilik Gzerindeki etkilerimizi sirdirilebilir kalkinma hedeflerine uygun bir

sekilde y8netecegiz.

is saglig ve guvenliginden her kademe sorumludur. s yerindeki risklerin ¢alisanlarin, taseronlarin, yan sanayi firmalarin, ziyaretcilerin ve ¢ézim

ortaklarimizin Uzerindeki potansiyel etkilerinin degerlendirilmesine ve yénetilmesine 8nem vererek, Vestel’deki faaliyetler esnasinda olusabilecek tehlikeli ve
saghga zararl kosullan yok ederek givenli bir isyeri ortami olusturacagiz. Bunun icin ¢alisanlarimiz ve diger ilgili taraflarn 1SG konusundaki ihtiyag ve
beklentilerini alabilmek adina ¢alisanlara ve ¢alisan temsilcilerine danisma ve katihim olanaklan saglayacagiz. )

Mevcut en iyi teknolojieri kullanarak iSG performansimizi surekli gelistirecegiz. Gerekli olabilecek ISG egitimleri icin kaynak ve olanak saglayarak
egitimlerin etkinligini takip edecegiz.

Isin calisana, calisanin da ise uygun olmasi prensibini benimseyerek yaralanmalarin, is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin 8nlenebilmesi ya da azaltimasi
igin isyerlerindeki givensiz durumlanin ve givensiz hareketlerin risk analizlerini yapacagiz. Onleyici planlar hazrlayarak ve uyguloyorak bu riskleri ortadan
kaldiracagiz veya en aza indirecediz. Calisma kosullarini sk sk gézden gegirerek aksayan konularda tedbirler alacagiz ve blIJ tedbirler icin kaynak

saglayacagiz.

% Bilgi varlklarinin gizliligini, bitinligiuny ve kullanilabilirigini koruyacagiz.
% Uygulanabilir bilgi givenligi sartlarni, risk degerlendirme ve risk islemenin sonuclanmi dikkate alarak is strekliligini saglayacagiz.
Om Yénetim Sistemleri ki minda;

Yasal yukomlilukleri, uygunluk yikomliloklerini, idari §urt|a;'| ve U‘yesi oldugumuz kuruluglarin kurallarini yerine getirecegiz.

Kalite, Cevre, Is Saghg ve Guvenligi, Bilgi Guvenligi Yénetim Sistemleri standartlarinin sartlarina uyacagiz.

Yénetim Sistemlerinin etkinligini surekli iyilestirmek ve artirmak icin paydaslar arasinda katiimi ve yenilik kiltortnG tesvik edecegiz, bu yolda yeterli ve
yerinde kaynak saglayacadiz.

Calisanlarmiza kalite, cevre bilinci, bilgi givenligi ile potansiyel saglik ve guvenlik riskleri konusunda dogru davranis aliskanliklar kazanmalar icin sorekli
egitim verecegiz. ‘

Tum yénetim sistemlerine ait risk ve firsat analizlerini yapacagiz.

Surdorilebilirlik calismalarnmiza aralksiz devam edecegiz.

Bu amaglara ulasabilmek icin politikamizi giiniin kosullar: ve gelismeleri dogrultusunda yenileyerek, iyilesmelerin surekliligini saglamay ve aldigimiz kararlarin
takipgisi olmayi TAAHHUT EDIYORUZ.
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